
 

 

 

2016年 3月 17日 

トレンダーズ株式会社 

トレンダーズ、女性活躍推進に優れた企業として 

マザーズ上場企業初の平成 27年度「なでしこ銘柄」に選定 

「MarTech Company」としてマーケティング×テクノロジーを軸とした事業展開を進めるトレンダーズ株式会社（所在地：東

京都渋谷区、代表：岡本伊久男、東証マザーズ上場：証券コード 6069）は、経済産業省と東京証券取引所が共同で選出

する女性活躍推進に優れた上場企業「なでしこ銘柄」に、マザーズ上場企業から初めて選定されました。 

◆ 選定された理由 

「なでしこ銘柄」は、女性の管理職比率の高さや、子育て中の女性社員の活用制度が充実していることなどを評価の基

準として選定されます。当社は創業以来、働く女性が輝ける社会を目指し、女性の起業支援セミナーや働く女性に向けた

イベントを開催するなど、様々な取り組みを実施してまいりました。一方で自社においては職級ごとのキャリア研修やメンタ

ー制度、幹部との交流会などの実施に加え、女性管理職及び役員への積極登用を行い、平成 27年度の女性の管理職比

率は 70.8％となっております。また、結婚・育児・介護などの女性のライフステージに合わせた時短勤務・在宅勤務の制度

の積極活用が進んでおり、仕事と家庭の両立を支援するため、時間や勤務場所に縛られない多様な働き方を促進してい

ます。 

◆ 今後の取り組み 

当社では平成 28 年度から、実績だけでなく今後担うミッションに応じた期待成果により査定を行う、新たな人事制度を導

入いたします。これに伴い契約社員制度を廃止し、雇用形態やライフステージの変化に捉われない多様な働き方をさらに

推進してまいります。今後も、新たな社内制度の構築と女性の管理職登用に積極的に取り組み、女性が活躍し続ける企業

として発展することを目指してまいります。 

 

■ なでしこ銘柄 

「なでしこ銘柄」は経済産業省と東京証券取引所が共同で、平成 24 年度から

東証一部上場企業の中から「女性活躍推進」に優れた企業を選定・発表する事

業としてはじまりました。女性活躍に取り組む企業の裾野が広がってきたことを受

け、今年度から東証二部・マザーズ・JASDAQ の上場企業も対象になり、東証一

部から 44社、マザーズから 1社、計 45社が選定されました。 

 

 

 

 

・トレンダーズの働く環境について http://www.trenders.co.jp/rec/about/index.html 

 

 

■このリリースに関するお問い合わせや資料・取材をご希望の方は下記までご連絡ください■ 

トレンダーズ株式会社 http://www.trenders.co.jp  東京都渋谷区東 3-9-19 ポーラ恵比寿ビル 2F・3F 

担当：秋枝（あきえだ）/ TEL：03-5774-8876 / FAX：03-5774-8875 

お問い合わせメールアドレス press@trenders.co.jp 
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