
Rikkyo Career Conference 2019
―大学と社会で創る新しい学び―

7月31日（水）15：00～17：00
立教大学 池袋キャンパス AB01教室（11号館地下1階）

大学と企業が相互理解を深め、
共に未来の社会を創る若者を育てる第一歩を・・・

主催：立教大学キャリアセンター／共催：経営学部



【お申し込み】次のフォームよりお申し込みください。 http://s.rikkyo.ac.jp/4523949

【お問い合わせ】 立教大学キャリアセンター
TEL：03-3985-4224（平日9：00～17：00） MAIL：career@rikkyo.ac.jp

プログラム内容

15：00～15:05 開会の挨拶・企画趣旨説明 キャリアセンター部長 佐々木宏

15：05～15：10 変わり続ける大学教育 経営学部長 山口和範

15：10～15：40 【基調講演】企業で活躍する人材を育てる-BLPの試み- 経営学部教授 中原淳

15：40～15：50 立教大学のキャリア・就職支援 キャリアセンター 林良知

15：50～16：10 【話題提供】変わり続ける採用と人材開発 トヨタ自動車株式会社人材開発部長 唐澤俊章

16：10～16：50

【パネルディスカッション】大学の教育、企業の人材開発のこれから

登壇：経営学部教授中原淳、トヨタ自動車株式会社唐澤俊章、経営学部学生

ファシリテーター：キャリアセンター部長佐々木宏

16:50～17：00 質疑応答

経営学部長 山口和範

九州大学大学院総合理工学研究科

後期課程単位取得後退学。立教大

学社会学部講師、同教授を経て

2006年4月より経営学部教授。教務

部長、入学センター長、全学共通カ

リキュラム運営センター部長、経営

学部長を歴任。2019年度より経営学

部長。専門は統計学と統計教育。

トヨタ自動車株式会社

人材開発部 採用・計画室

グループ長 唐澤俊章

2001年にトヨタ自動車（株）入社。

2001年から2009年までユニット部品

調達部門にて9年勤め、その後トヨ

ペット店営業部にて販売店への営業、

販促を担う。2017年より現職。人材

開発部で採用、新入社員教育担当。

キャリアセンター部長佐々木宏
大阪大学経済学研究科博士課程修
了。10年以上にわたり様々な企業と

産学連携プロジェクトに取り組み、
現在は、文系データサイエンティスト
の育成と普及に注力している。また、
大学のキャリアセンター部長を務め、
マーケティングの「キャリアジャー
ニー」の考え方を適用した新しい
キャリア支援のフレームワークを開
発し、実施している。

経営学部教授 中原淳
東京大学教育学部卒業、大阪大学

大学院人間科学研究科、メディア教

育開発センター（現・放送大学）、米

国・MIT客員研究員、東京大学講

師・准教授等を経て、2018年より現

職。企業・組織における人材開発・

組織開発について研究している。著

書に「職場学習論」、「経営学習論」

（東京大学出版会）など。

登壇者

お申し込みフォーム

そのような想いでこのCONFERENCEを企画しました。立教大学の展開する教育とキャリ

ア支援の今を知っていただき、未来を創る学生を企業の皆さまと一緒に育てていく機会
になれば大変嬉しく思います。

“企業人事担当者の皆さまに大学、学生のリアルを知っていただきたい”

http://s.rikkyo.ac.jp/4523949
mailto:career@rikkyo.ac.jp

