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組織開発・人事コンサルティングを手掛ける株式会社新経営サービス 人事戦略研究

所（京都府京都市）では、タレントの清水国明の「森と湖の楽園（山梨県南都留郡富士

河口湖町）」と提携し、関西の企業向けに「野外型チームビルディング研修」の提供を

開始しました。 

近頃、紙面で「働き方改革」にまつわる言葉を見かけない日はありません。ですが、

いつの間にか“働き方改革”＝“残業時間の削減”を意味するようになりました。そし

て、企業では社員同士が直接会話をする量・時間が減り、「以前に比べてさらに社内の

人間関係が希薄になっている」、「離職率が高まり、採用が追い付かない」等の声が、 

多くの現場で聞こえてきます。 

 

そこで当社では、「人と人とが理解し合い、連携・協力するとはどういうことか」を、

座学ではなく“体験ワーク”を通じて気づかせ、参加者同士の人間関係を強固にし、成

果を生み出すようになる、チームビルディング研修の提供を始めました。 

 

昨年末に大阪で企業向けに開催した、チームビルディングに関するセミナーには、 

40名を超える経営者や人事担当者が参加しており、関心の高さが伺えます。 

同様のセミナーを 2018年 4月にも開催します。セミナーの詳細は以下のとおりです。

ご来場をお待ちしております。 

 

【東京開催】 http://www.skg.co.jp/seminar/2018/0419-22684.php 

・日時：2018年 4月 19日（木）13:30～17：00（受付開始 13:00） 

・場所：フクラシア東京ステーション （JR「東京」駅日本橋口から徒歩 1分、地図） 

東京都千代田区大手町 2-6-1 朝日生命大手町ビル 5F,6F 

関東で過去 10年間で 900社以上、約 35,000人が参加 

内定辞退防止や、早期の離職防止に効くと企業で評判の 

『野外型 チームビルディング研修』がついに関西上陸 

http://www.skg.co.jp/seminar/2018/0419-22684.php


【大阪開催】 

・日時：2018年 4月 10日（火）13:30～16：30（受付開始 13:00） 

・場所：大阪中小企業投資育成株式会社 セミナールーム 

大阪市北区中之島３−３−２３ 中之島ダイビル ２８階  

（京阪中之島線「渡辺橋駅」２番出口より徒歩１分） 

【本件に関するお問い合わせ】 

株式会社新経営サービス 人材開発部 

担当 南野 真彦（ナンノ マサヒコ） 

Tel 080-3606-4926  E-mail : nanno@skg.co.jp 

もしくは、 

株式会社新経営サービス パブリシティチーム 

Tel 075-343-0770 Fax 075-343-4714 までお願い致します。 

以上 
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