
 

 

 

Press Release 
 

HRD 株式会社、総額 1 億円「ご紹介キャンペーン」開始 

— DiSC®35 周年・ProfileXT®15 周年を記念して、認定資格者のご紹介に特典を提供 — 

 

パーソナリティ心理学で人材・組織の未来作りを支援する HRD 株式会社（本社：東京都港区、代表取

締役：韮原祐介、以下、HRD）は、DiSC®日本上陸 35 周年、ならびに ProfileXT®日本導入 15 周年を記

念し、2025 年 4 月 18 日（金）より、認定資格者向けの「ご紹介キャンペーン」を開始いたしました。 

 

本キャンペーンは、HRD と初めて取引を行う企業や個人をご紹介いただいた認定資格者の皆さまへ、感

謝を込めて特典を進呈するものです。キャンペーン特典の総額は最大 1 億円。紹介者・紹介先の双方に

メリットがある内容となっています。 

 

 

◆キャンペーン概要 
 

実施期間 ：2025 年 4 月 18 日（金）〜12 月 28 日（日） 

対象者  ：HRD 認定資格者（紹介者）および、HRD と初めて取引を行う企業・個人（紹介先） 

上限   ：特典の提供は総額 1 億円に達し次第終了 

申込方法 ：本キャンペーン事務局宛への連絡、または専用フォームより申請 

特設サイト：https://www.hrd-inc.co.jp/insight/campaign/campaign_01/ 

 
 
◆選べる特典内容（いずれか１つ）  

1. 紹介者・紹介先の双方に 5％ずつ還元／割引 

紹介者：購入金額の 5％相当のキャッシュバックまたは EPIC クレジット／メーター（PXT・CP360°） 

紹介先：購入金額の 5％割引 

2. 紹介先のみ 10％割引（紹介者が特典を譲渡した場合） 

 

 

 

 

https://www.hrd-inc.co.jp/insight/campaign/campaign_01/
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※１ 現金キャッシュバックもしくは、5％相当の EPIC クレジットまたは PXT、CP360°メーターのいずれかをプレゼントします（ご

紹介先が利用するサービスに限ります）。 

※２ ご紹介者が自身の特典をご紹介先へ譲渡することを双方で合意された場合、ご紹介を受けた方の購入金額を 10％割引します。 

※３ ご紹介人数に制限はございません。何名様でもご紹介いただけます。 

 

 

◆キャンペーンの流れ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◆特典適用条件 

1. 特典は、被紹介者から 2025 年 12 月 28 日までに受注され、入金確認された場合に適用されます。 

2. 割引額、キャッシュバック金額、および提供されるクレジットまたはメーターの数量は、被紹介者

の税抜購入金額を基準に算出されます。端数が生じた場合は、切り捨てとなります。 

3. 特典は、被紹介者が特典内容およびその適用条件に同意した場合に適用されます。 
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◆注意事項 

1. キャンペーンおよび特典内容や条件は、予告なく終了および内容を変更する場合があります。 

2. 同一の被紹介者が複数名より紹介を受けた場合、最初に有効な紹介情報が届いた方をご紹介者とみ

なします。 

3. 紹介者は、事前に被紹介者ご本人より、弊社への情報提供（氏名・連絡先等）について、必ずご同

意を得たうえでご連絡ください。 

4. 特典の進呈は規約に準じて適時行います。 

5. HRD は特典適用前に申込内容の最終確認をメールにて行い、同意いただいた場合のみ特典を進呈

します。 

 

◆キャンペーン規約：Campaign_Terms_and_Conditions_2025.pdf 

 

 

◆背景と想い 
 

「あなたの“ひと声”が誰かの組織を変える。－－誰かの心を動かす。」 

 

HRD はこれまで多くの認定資格者の皆さまからのご紹介に支えられ、成長してまいりました。 

2025 年、サービス提供の節目となる特別な年にあたり、日頃のご支援・ご愛顧への感謝を込めて、本

キャンペーンを実施するものです。 

HRD では今後も業界を牽引する 800 社以上のパートナー各社の皆さまと共に歩み、確かな「成長と変

化」をもたらすアセスメント体験を基盤に、さらなる業界の発展と企業成長支援に努めてまいります。 

 

◆お問合せ先 
 

【キャンペーンについて】 HRD 株式会社 キャンペーン事務局 MAIL：admin_all@hrd-inc.co.jp 

【プレスリリースについて】HRD 株式会社 マーケティング部 石沢 メ ー ル ：info@hrd-inc.co.jp  

電話番号：03-6777-7636（平日 9:00〜18:00 受付） 

 

◆企業情報 
HRD 株式会社 

所 在 地 ：東京都港区虎ノ門 4-3-1 城山トラストタワー 15 階 

電話番号：03-6777-7636 

U R L ：https://www.hrd-inc.co.jp/ 

代表取締役：韮原 祐介 

設 立 ：1993 年 10 月 29 日 

資 本 金 ：2,450 万円 

事業内容：コンサルティング、企業研修、人材アセスメント、人材・組織開発用プログラムの企画・

販売、人材育成用教材（翻訳/開発を含む）の出版輸出入販売 など 

 

◆HRD が提供する主な人材アセスメント 
・E ve ry t h in g  D iS C ®  https://www.hrd-inc.co.jp/service/assessment/everythingdisc/ 

・P r o f i l e X T ®  https://www.hrd-inc.co.jp/service/assessment/profilext/ 

・CheckPoint 360°™  https://www.hrd-inc.co.jp/service/assessment/checkpoint360/ 

・Organizational Alignment Survey https://www.hrd-inc.co.jp/service/assessment/oas/ 

※HRD は米国 John Wiley & Sons 社と日本独占販売契約を結んでいます。 
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