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ITエンジニアレポート
「レバテック版 ITエンジニア転職白書2021」を公開

ITエンジニアのキャリアについて実態を調査

　レバテック株式会社が運営するITエンジニア・クリエイター専門エージェント、レバテックキャリア(

https://career.levtech.jp/ )は、全国の正社員として働くITエンジニア18歳〜50歳の男女1424名に調査を行

い、「ITエンジニア転職白書2021」としてレポートにまとめました。

白書の全文はこちらより、ご覧いただけます。

URL入ります。

https://career.levtech.jp/


＜調査サマリー（一部抜粋）＞
1. 仕事のモチベーションの第1位は「満足する給与がもらえること」が34.3%
2. 重要視する働き方の項目「給与」を選んだエンジニアの25.5%が転職を3回以上経験。
3. 約3割のエンジニアがITエンジニアとしての転職経験あると回答
4. 転職をしたITエンジニアの40%が転職活動でエージェントを活用。

1.仕事のモチベーションの第1位は「満足する給与がもらえること」が34.3%

仕事のモチベーションの第1位は「満足する給与がもらえること」（34.3%）、ついで「やりがいを感じられるこ
と」(15.8%)「社内の人間関係が良好であること」(8.5%）が続きます。

2.重要視する働き方の項目「給与」を選んだエンジニアの25.5%が転職を3回以上経
験。

重要視する働き方において「給与」を選んだエンジニアのうち、25.5%が転職を3回以上している結果となり、
自身の働き方において給与面に重きを置くエンジニアは転職を繰り返す傾向にあることがわかりました。

しかし、給与にこだわりすぎることは社風や仕事内容とのマッチングに目が向かなくなり、結果として短期離

職につながりかねません。エンジニアのキャリア形成には知識・スキル習得、実務経験の積み重ねをするこ

とが重要です。



3.約3割のエンジニアがITエンジニアとしての転職経験あると回答。

約3割のエンジニアが転職経験があるという結果になりました。
また、転職回数についての質問では、「4回」もしくは「5回以上」と回答したエンジニアは合わせて全体のおよ
そ1割程度にとどまり、「1回」または「2回」と回答したエンンジニアは合わせて78%と、転職経験のあるエンジ
ニアの大多数が１〜2回の転職回数であることがわかりました。



4.転職活動で活用した手段は「エージェントの利用」が40.0%と最多

転職活動で活用した手段は、「エージェントの利用」が40.0%と最多でした。
転職エージェントでは求職者とエンジニアをマッチングするだけではなく、キャリアアドバイザーとともに中長
期的にスキルや年収のアップを実現できるキャリアのロードマップを一緒に考えることも可能です。そのた
め、転職活動を初めてする方や、自身のキャリア形成に迷っている方などに多く利用されています。

＜調査概要＞

調査目的：エンジニアの転職実態の把握

調査期間：2021年2月26日 ～ 2021年3月2日
調査方法：インターネット調査

調査協力：株式会社 インテージホールディングス
調査対象：2021年3月時点で満18歳〜50歳の正社員として働くITエンジニア　男女
集計対象：1424s

＜発行年＞
2021年 6月

＜引用・転載時のクレジット表記のお願い＞
本リリースの引用・転載時には、必ず「レバテック版 ITエンジニア転職白書2021」を明記ください。

レバテック株式会社



レバテック株式会社では、「IT業界のエンジニア・クリエイターの人生に寄り添う」をミッションに掲げ、Web・IT
業界のエンジニアと企業を繋ぐSES（システム・エンジニアリング・サービス）事業を展開しています。現在は
業界最大手のフリーランスエンジニア専門エージェント「レバテックフリーランス」ほか、転職エージェント「レバ

テックキャリア」、総実施数250回を超えるIT技術者向け無料イベント「ヒカ☆ラボ」など、エンジニア・クリエイ
ターのキャリアアップのための様々なサービスを提供。登録者は20万人を超えます。

▽「レバテックフリーランス」フリーランスエンジニア専門エージェント
https://freelance.levtech.jp/
▽「レバテッククリエイター」フリーランスクリエイター専門エージェント
https://creator.levtech.jp/
▽「レバテックビギナー」未経験からエンジニアになるためのスクール紹介と就職支援
https://career.levtech.jp/beginner/
▽「レバテックルーキー」エンジニアに特化した新卒向け就職支援エージェント
https://rookie.levtech.jp/
▽「レバテックキャリア」エンジニア/クリエイター専門の転職支援
https://career.levtech.jp/
▽「レバテックエキスパート」年収800万円以上のハイクラスエンジニアの転職支援
https://career.levtech.jp/expert/
▽「レバテックダイレクト」ITエンジニア・クリエイター専門求人サイト
https://levtech-direct.jp/

Leverages Group

社会の課題を解決し関係者全員の幸福を追求し続けることをミッションに、インターネットメディア・人材・システムエン

ジニアリング・M&A・不動産の領域で国や業界をまたいだ問題解決を行なっています。2005年に創業以来、黒字経営
を継続し2019年度は年商449億を突破しました。各分野のスペシャリストが集うオールインハウスの組織構成と、業
界を絞らないポートフォリオ経営で、時代を代表するグローバル企業を目指します。

本社所在地 ： 〒150-6190　東京都渋谷区渋谷2-24-12　
　　　　　　　渋谷スクランブルスクエア24階 25階
代表取締役： 岩槻知秀
資本金　　： 5,000万円
設立　　　： 2005年4月
事業内容　： 自社メディア事業、人材関連事業、システムエンジニアリング事業
　　　　　　 M&Aコンサルティング事業/ ASP/SaaS/クラウド関連事業
URL            : http://leverages.jp/
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本リリースに関する報道関係のお問い合わせ

レバレジーズ株式会社　広報部

TEL： 03-5774-2900 MAIL： pr@leverages.jp


