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トーテックグループの業務概要

トーテックアメニティは1971年創業、社員数は2,873名（2025年2月末現在）、売上高は単体313億円（2024年3
月期）、トーテックグループの連結社員数は3,350名（2025年2月末現在）、 連結売上高は358億円（2024年3月
期）、拠点は北は宮城県仙台市の仙台事業所、南は福岡県福岡市の九州事業所まで、全国に23か所を構えて
います。
事業は「ITソリューション事業」「エンジニアリングソリューション事業」 「検証ソリューション事業」の3つを基軸
とし、トレンドへの対応としてECソリューション、法人向けドローンソリューションなどを展開中です。

トーテックアメニティ株式会社（本社：名古屋市西区、社長：水野克己）とグループ4社（※1）は、健康経営優良法人
2025の大規模法人部門認定3,400法人の内で上位500社に与えられる「ホワイト500」の冠を取得しました。
健康経営優良法人認定制度は、経済産業省が地域の健康課題に即した取組や日本健康会議が進める健康増進
の取組をもとに、特に優良な健康経営を実践している大企業や中小企業等の法人を顕彰するもので、トーテックアメ
ニティの健康経営優良法人認定は8年連続です。
またスポーツ庁が認定する「スポーツエールカンパニー」についても、トーテックアメニティは6年連続となり「ブロン
ズ」の認定、また昨年に引き続きグループ5社も認定を受けました（※2）。
今後もトーテックグループは、従業員の健康を経営戦略の最重要項目として捉え、「健康経営」の実現に向けた
様々な取り組みを推進してまいります。

※1：トーテックアメニティとグループ4社の「健康経営優良法人」認定について
トーテックアメニティ株式会社：8年連続 ／  トーテックビジネスサポート株式会社：4年連続
トーテックフロンティア株式会社：4年連続 ／  株式会社日本サーキット：4年連続
株式会社ブール・ジャパン：2年連続

※2：トーテックアメニティとグループ5社の「スポーツエールカンパニー」認定について
トーテックアメニティ株式会社：6年連続 ／  トーテックビジネスサポート株式会社：4年連続
トーテックフロンティア株式会社：4年連続 ／ 株式会社日本サーキット：4年連続
株式会社JDRONE：4年連続 ／  株式会社ブール・ジャパン：4年連続

＜取材・本リリースについてのお問い合わせ＞

トーテックアメニティ株式会社 経営管理本部 担当：市川

TEL.052-533-6917／FAX.052-533-6930／MAIL. totec-kouhou@totec.co.jp

公式HP

https://www.totec.jp/

2年連続！トーテックアメニティ
「健康経営優良法人2025～ホワイト500～」
に認定

健康経営宣言

トーテックグループは、従業員の健康を経営戦略の最重要項目として捉え、「健康経営」の実現に向けて様々
な取り組みを推進しています。
従業員の健康は、本人だけでなく御家族の願いでもあり、会社にとっても欠かせない財産です。私たちは、従
業員が心身ともに健康であり続け、個人のパフォーマンスを最大限に発揮できる様な環境を整え「活気のある
職場」が実現できるよう、会社・健康保険組合・従業員が三位一体となって、健康増進に取り組みます。
さらには、「責任ある企業市民として社会に貢献します」との企業理念のもと、私たちの健康増進に関する活
動を通じて、社会に貢献します。

グループ代表 水野克己
（トーテックアメニティ株式会社 代表取締役）

グループサイト「健康経営」コンテンツ
https://totec.gr.jp/about/policy/kenko_keiei/
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