
 

 

  

キャップジェミニ・ジャパン  

キャップジェミニは、フランスに本社を置く、テクノロジーに強みを持つ総合コンサルティングファームです。1967年に創業し、世界50か国に約

36万人の従業員を有します。日本では、2013年にキャップジェミニ株式会社として事業所を開設しました。「テクノロジーの力で人々のエネ

ルギーを解き放ち、インクルーシブで持続可能な未来を実現する」ために、新しい価値を創造し、顧客企業のビジネスの成功をご支援いたし

ます。 URL：https://www.capgemini.com/jp-jp/ 
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キャップジェミニ、Everest GroupのACES Automotive Engineering 

Services PEAK Matrix® Assessment 2023で、リーダー企業に認定 

 

キャップジェミニは、Everest GroupのACES Automotive Engineering Services PEAK Matrix® 

Assessment 2023（※ACES自動車エンジニアリングサービス分野ベンダー評価レポート）において、「ビジョンとケ

イパビリティ」分野で最高評価を獲得し、トップリーダー企業に認定されました。 

 

この評価は、自動車産業におけるハードウェアからソフトウェア駆動型車への変革を支援するという、キャップジェミニのコミット

メントを実証するものです。 

 

当社は、研究開発、製品エンジニアリング、設

計、コンサルティング、製造サービス、アフターマ

ーケットサポートにおける高度な専門知識を駆

使し、相互に連携した幅広いアジャイルソリュ

ーションをご提供しています。お客様と協業しパ

ートナーとして、インテリジェントな製品ならびに

プラットフォームの創造をご支援いたします。 

 

 Everest Group、プラクティスディレクター Nishant Udupa氏は次のように述べています。 

「キャップジェミニは、複数の特化型ラボやCoE （センターオブエクセレンス）と共に包括的なパートナーエコシステムを構築

し、エンドツーエンドのACES自動車エンジニアリングサービスの提供を実現してきました。さらに、ADAS（先進運転支援シ

ステム）、衝突支援システム、テレマティクス、V2X通信、バッテリー管理システムの各分野で、プロプライエタリ・ソリューション

の強力なポートフォリオを構築しています。 

 

同社の深いドメイン知識、技術的専門知識、エンジニアリングのスキルセットは、お客様から高いご評価をいただいています。

Everest GroupのACES Automotive Engineering Services PEAK Matrix® Assessment 2023において、

キャップジェミニがリーダーのポジションを維持しているのは、ひとえにお客様からのご評価によるものです」 

 

 キャップジェミニ、グローバル・オートモーティブ・インダストリー責任者 Alexandre Audoinは次のように述べています。 



 

「この度の認定は、当社がインテリジェントな製品とサービスの提供を実現する上で、自動車エンジニアリングのバリューチェー

ン全体にわたる、卓越したケイパビリティを備えていることを実証するものです。 

自動車産業におけるソフトウェア駆動型車への変革の中で、当社は、自律走行車、コネクテッドカー、EV車、シェアードカー

など各領域のソフトウェア開発ならびに製品エンジニアリングにおける重要な技術的専門知識を基盤として、持続可能かつ

安全、セキュアなコネクテッドソリューションをご提供しています。さらにグローバルな研究開発力を駆使して、お客様のデジタ

ルトランスフォーメーションの課題を解決するアジャイルかつイノベーティブなソリューションの創造をご支援しています」 

 

キャップジェミニは、以下を含む重要な強みを評価いただき、Everest Groupからリーダー企業として認定されました。 

• ハードウェアからソフトウェア主導の自動車への業界変革に伴い、ADAS（先進運転支援システム）ならびに E-モ

ビリティなどの領域で、インパクトの大きなエンゲージメントを提供する能力 

• 製品開発と自動車エンジニアリングのバリューチェーンへの注力 

• 新しい技術テーマを網羅するフルソリューションを提供する、強力な自動車パートナーエコシステム 

 

本調査は、Everest GroupのACES Automotive Engineering Services PEAK Matrix® 第4版です。エンジニア

リングサービスプロバイダー26社を評価し、PEAKマトリックス®に掲載して企業のソーシング検討へのインサイトを提供してい

ます。調査は、情報提供依頼書へのサービスプロバイダーからの回答、自動車エンジニアリング部門リーダーらとの意見交

流、顧客へのリファレンスチェック、エンジニアリングサービスの継続的な市場分析に基づいて行われています。 

 

キャップジェミニについて 

キャップジェミニは、テクノロジーの力を活用し、クライアントのパートナーとして、企業のビジネス変革・業務改革を支援す

るグローバルリーダーです。「テクノロジーの力で人々のエネルギーを解き放ち、インクルーシブで持続可能な未来を実現

する」というパーパスを共有し、事業活動に取り組んでいます。キャップジェミニ・グループは、世界 50 か国以上、約 36

万人の使命感あふれる多様性に富んだチームメンバーから成る組織です。55 年にわたり培ってきた高い専門性と業界

への知見を活かし、クラウド・データ・AI・コネクティビティ・ソフトウェア・エンジニアリング・プラットフォームなど、急速に進化

する革新的な技術を強みとしています。戦略・設計から運用まで幅広いビジネスニーズに対応し、クライアントからの厚い

信頼をいただいています。2022 年のグループの売上は 220 億ユーロです。 

Get the Future You Want – 望む未来を手にいれよう | https://www.capgemini.com/jp-jp/ 

 

【本件に関するお問い合わせ】 

キャップジェミニ株式会社  

マーケティング & コミュニケーションズ   

メール：marketingjapan.jp@capgemini.com 

電話（代表）：03-6635-8460 

URL：https://www.capgemini.com/jp-jp/  
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